
Gruppenleitung was heisst dass eigentlich?

Das „Gruppenleiterhandbuch“ der Sektion führt zur Gruppe aus: „[…] Guppen sind grundsätzlich 
sich selbst organisierende, selbstverantwortliche Einheiten.[...] Die Gruppen organisieren sich 
durch die Wahl einer Leitung, [...] Wer Gruppenmitglied ist, legt die Gruppe fest – z.B. [...] Die 
Gruppe legt ihre Standards bezüglich erforderlicher Grundkompetenzen in der gruppenrelevanten 
Bergsportart sowie das Maß der Verbindlichkeit für die Gruppenmitglieder selbst fest.„ (Quelle 
Gruppenleiterhandbuch der Sektion Berlin)

Letztlich liegt die Verantwortung immer bei der Gesamtheit der Gruppe, die Gruppenleitung 
organiesiert in den von der Gruppe vorgegebenen Rahmen (! Den die Gruppenleitung als Mitglied 
aber natürlich aktiv mitgestallteten sollte!)

Die Gruppenleitund organiesiert das Gruppengeschehen, insb. Durch folgende Aufgaben**: 
1. Stellt die Beteiligung der Gruppe an Entscheidungen (Orte Termine...) sicher. Und 

organiesiert die Umsetzung gem den Vorgaben der Gruppe, vor allem dadurch dass die 
Kommunikation angeregt wird. 

2. Vertritt die Interessen und Beschlüsse der Gruppe. Nach aussen (Beirat/Vorstand) aber 
auch nach Innen (einzelnen Mitgliedern gegenüber).* 

3. Sie stellt sicher, das die notwendigen Infos der Gruppe bei den Gruppenmitgliedern und der
GS der Sektion ankommen (Veranstaltungstermine, Gruppenetas/Rückmeldung Statistik)

4. Stellt sicher, dass für Interessierte und Neumitglieder in die Gruppe eingeführt werden.
5. Das Gruppengeschehen fördern, ins. Dadurch dass andere zur Mitwirkung motiviert 

werden.
6. Mind. Alle 2 Jahre ein Gruppentreffen zur Neuwahl Gruppensprecher einladen und damit 

Gruppe Ihren Willen Artikulieren kann.
Delbst das ist eine „Idealdarstellung“, auch muss dass nicht einer alleine machen, Verteilung der 
Aufgaben ist der Zaubertrick. Ich denke beim Klettertreff läst sich dass aber konkret darstellen, 
besonders da ja Vieles feststeht. Also noch mal konkret:

– Ort und Zeit der Treffen festlegen (Vorschlag in di e Runde machen)*
– Termine und Orte an GS, Kletterhalle und Kletteranl agenreferent weitergeben.
– Zu den Treffen einladen
– Für Interessierte und Neue als Ansprechpartner zur Verfügung stehen, in die Gruppe 

einführen (mit Regeln und Personen vertraut machen)
– Vertretung der Gruppe nach aussen** 
– Zusammen mit der Gruppe Aktionen besprechen (Kinder klettern/Kletterwochenede) 

und Gruppenmitglieder für die Umsetzung finden*
– Rückmeldung über Umfang der Aktivitäten an GS/Vorst and, Beantragen und 

Abrechnen von Geld für Gruppenmaterial*

Diese Aufgaben können sich auch mehrere teilen. Das meiste davon macht Ulrike ja jetzt schon. 
Ich habe mal die Punkte markiert, die bisher von mir mit wahrgenomen werden. 
**Um Euch die Angst vor der Übernahme einer Gruppenleitung zu nehmen, vieles was Pia und ich 
in den letzten Jahren gemacht haben geht über die Aufgaben eines Gruppenleiters weit hinaus.
Wir werden so oder so weiter da sein. Daher wollen wir diese Aufgaben bei einem 
Familienreferenten büdeln.
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