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Sektion Berlin DAV Kletterzentrum Berlin

LEITBILD

Einleitung

Das Leitbild des DAV Kletterzentrums Berlin basiert auf dem Leitbild und den Zielen des
Deutschen Alpenvereins und der Sektion Berlin. Es beschreibt die Ziele und die
Grundprinzipien des Handelns fiir das DAV Kletterzentrum Berlin. Als Orientierungshilfe bei
der Planung und betrieblichen Ausgestaltung des Zentrums integriert das Leitbild die
Interessen von Verein und zukiinftigen Nutzern.

Ziele des Kletterzentrums als Vereinshalle

Der Deutsche Alpenverein definiert sein Selbstverstandnis in einer verantwortungsvollen
Auslibung, Unterstlitzung und Foérderung des Alpinismus in all seinen Formen und Bereichen.
Das Selbstverstandnis des DAV Kletterzentrums Berlin, als Bestandteil des Deutschen
Alpenvereins Sektion Berlin, wird deshalb in der verantwortungsvollen Ausiibung,
Unterstitzung und Foérderung des Klettersports gesehen.

Folgende Kernziele des DAV Kletterzentrums Berlin leiten sich aus diesem Selbstverstandnis
ab:
e Sicherstellung einer dauerhaften Austibung von Klettern als Vereinssport fiir alle
Altersgruppen
e Sicherstellung der Kletterausbildung in Theorie und Praxis
e Sozialvertragliche Preise insbesondere flir den Nachwuchsbereich
e Soziale Einbindung der Mitglieder in das Vereinsleben durch breitgestreute
Gruppenarbeit

Zielgruppen/ Nutzer

Primdre Zielgruppen des DAV Kletterzentrums Berlin sind:
e Mitglieder des Deutschen Alpenvereins Sektion Berlin, insbesondere jugendliche

Mitglieder und Familien, sowie die Klettergruppen der Sektion Berlin
¢ Nichtorganisierte Kletterer und Kletterinnen, die Mitglied der Sektion Berlin werden
mochten

Weitere Zielgruppen sind insbesondere:
e Mitglieder anderer Sektionen des DAV

e Kinder und Jugendliche padagogischer und sozialpadagogischer Einrichtungen
e Organisationen, deren Ziel in der Gesundheitsférderung liegt
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Grundsatze des Kletterzentrums Berlin

Bei der Planung, Konzeption, Ausgestaltung und dem Betrieb des Kletterzentrums sind die
nachfolgenden Grundsatze zu berticksichtigen.

Grundsatz der Vereinsbezogenheit

Vereinsorientiertes Angebot an Leistungen und Services

Kinder- und Jugendférderung als Mittel zur Nachwuchssicherung der Sektion
Langfristige Bindung der Mitglieder an die Sektion

Gewinnung, Forderung, Unterstlitzung und Begleitung ehrenamtlicher Krafte zur
Sicherstellung eines aktiven Vereinslebens

Konstruktive Zusammenarbeit von Ehrenamtlichen und Hauptberuflichen unter
Ubernahme von strategischen Aufgaben durch den ehrenamtlichen Bereich und
operativer Aufgaben durch den hauptberuflichen Bereich

Forderung der bergsteigerischen Aus- und Weiterbildung

Gewinnung neuer Mitglieder aus nichtorganisierten Kletterern und Kletterinnen

Grundsatz der Steuerbarkeit

Sicherstellung der Einhaltung der Leitlinie und der Ziele des Deutschen
Alpenvereins

Inanspruchnahme der Rechte und Erflllung der Pflichten der Sektion Berlin
Einhaltung der Sicherheitsziele und -anforderungen des DAV

Steuerung des Kletterzentrums auf der Basis von Sach- und Sozialkompetenz

Objektive und zeitnahe Information der Mitglieder, aktive Offentlichkeitsarbeit,
Forderung des Meinungsaustausches und der Kommunikation im Verein/ Sektion

Grundsatz der Wirtschaftlichkeit

Vereinsorientierte Mittelverwendung
Betriebswirtschaftliche Transparenz
Eigenerwirtschaftung der Betriebskosten

Mittel- bis langfristige Erwirtschaftung der Investitionen
Bildung von Ricklagen fir zukinftige Investitionen

Berlin, den 30.03.2012



